
地域再生計画の概要

適用される支援措置

　人手不足への新たな対策として、市内企業と都市部の複業人材との交流イベントや
フィールドワーク等を通じたマッチング支援を行うことで、地域に不足する多様な人材の
活用事例をつくり、企業活動の活性化を図る。また、子育て世代や元気な高齢者などの多
様な人材を活用するための労働条件を整え、フルタイム勤務者と短時間勤務希望者とのベ
ストミックスな就労態勢のモデルケース構築を行う。これらの新たな人手確保の手法を地
域に根付かせ、人手不足の解消を図り、経営強化及び企業活動の活性化につなげる。
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