
受講された企業は、松山市のホームページで紹介します。受講された企業は、松山市のホームページで紹介します。

中小企業等の従業員や経営者、
人権に関心のある方

対象者

定　員

主　催

各回５０名程度

松山市 市民部
人権 ・ 共生社会推進課

ジェンダー平等と
男性の育児休業について

障がいのある人の
雇用について

（精神・発達障害者しごと
 サポーター養成講座）

四国経済産業局人権教育・啓発活動支援委託事業

人権 ・ 共生社会推進課

オンライン
同時配信
あり

令和７年 10月23日（木）令和７年 10月23日（木） （公財）えひめ女性財団 仙波 純子 さん

愛媛労働局職業対策課

講　師

愛媛県警察サイバー犯罪対策課

企業に求められる
サイバーセキュリティ

対策と人権

令和７年  11月19日（水）令和７年  11月19日（水）

令和７年  12月11日（木）令和７年  12月11日（木）

企業
向け
企業
向け

精神障がい、発達障がいのある方々の雇用は年々増加してい
ます。
職場においてその人の障がいの特性について理解し、職場に
おける応援者（精神・発達障害者しごとサポーター）となって
働きやすい職場環境をつくりましょう。

男性の育児休業は、社員の福利厚生に留まらず、人材確保のた
めの重要な鍵になりつつあります。男性育休が求められる背景
や、推進のための方策をはじめ、人口減少時代において、男性・
女性ともに働きやすく働きがいのある職場づくりを考えます。

企業の皆様に求められる情報モラルの１つに、「人権に配慮し
た情報の取扱い」がありますが、これが脅かされる要因として、
ランサムウェアや不正アクセス等による情報漏えいなど、イン
ターネットの利用に伴う人権侵害の危険性が増大しています。
そこで、サイバー犯罪の現状と対策について理解を深め、被害
防止対策に役立てていただけたらと思います。

、

オンライン

講師からのメッセージ

講　師

講師からのメッセージ

講　師

講師からのメッセージ

参加無料参加無料



参加申込書

※駐車場はございませんので、公共交通
機関をご利用ください。

実施時間

申込方法

締　切

その他お知らせ

お申込み・
お問い合わせ

場　所

14:00～16:00

松山市男女共同参画推進センター
COMS〈コムズ〉5階 大会議室
（松山市三番町六丁目4-20）

下記の申込欄（HPからダウンロード可）に氏名・連絡先等を
ご記入のうえ、FAX、E-mail、お電話でお申し込みください。

各開催日の３日前まで（※応募多数の場合は、先着順となります。）

当日は筆記用具をご持参ください。
また、ウォームビズへのご協力をお願いいたします。

〒７９０－８５７１ 松山市二番町四丁目７－２　松山市人権 ・共生社会推進課
【電話】０８９－９４８－６３８６　　【FAX】０８９－９３４－１７４２
【E-mail】 jinkenkyousei@city.matsuyama.ehime.jp

コムズ

南堀端通り

三番町通り

千舟町通り

松山
市役所

日本銀行

56

企業等名

担当者

所在地

電話番号

メールアドレス

〒

※受講を希望する回、受講方法に　 を入れてください。
※オンラインでの受講を希望される方は、必ずメールアドレスをご記入ください。

松山市＿令和７年度人権啓発講座

受講者
氏　名

受講希望日 受講方法

電話番号

メールアドレス

松山市役所
第4別館

至 松山市駅

花
園
町
通
り

●会場参加かオンライン視聴を選択いただけます。
●オンライン視聴希望の方には、視聴用URLを後日お知らせします。

□ 令和７年10月23日（木）

□ 令和７年11月19日（水）

□ 令和７年12月11日（木）

□ 会場で受講　　□ オンラインで受講

□ 会場で受講　　□ オンラインで受講

□ 会場で受講　　□ オンラインで受講

名名50
定 員定 員

各回

程度

申込書ダウンロード

二次元コードからも
申込みできます!!
E-mailはこちら!


