
コロナ禍において地域への注⽬が集まっている今、

地域で複業を始める⽅が増えています。

松⼭市で複業を始めたい⽅と、貴社の課題解決に取り組みませんか？

今年も松⼭市では、企業課題解決のためのマッチングプロジェクト

「だんだん複業団」に参加してくださる松⼭市内企業を⼤募集いたします。

お問い合わせいただいた企業には詳細や今後の流れについてご説明いたします。
本事業にご興味がある⽅はQRコード先のメールアドレスまでお問い合わせください。
参加企業枠には限りがございますので予めご了承ください。

参加企業
⼤募集

松⼭市主催
令和３年度「だんだん複業団」
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都市部複業⼈材

■メールお問合せ先
だんだん複業団事務局
株式会社パソナJOB�HUB
dandan＠pasona-jobhub.co.jp

■主催：松⼭市（産業経済部�地域経済課）
都市部⼈材デュアルワーク⽀援業務委託事業
企画運営：株式会社パソナJOB�HUB（事業受託会社）
共同開催：中央会計株式会社

・スキルや経験を地域で活かしたい

・松⼭市と関わりたい

松⼭市内企業
・複業⼈材のスキルで経営課題を解決したい

・外部の視点を事業に取り⼊れたい

複業マッチングプロジェクト（無料）

「だんだん複業団」は、松⼭市内企業と都市部複業⼈材の複業マッチングプロジェクトです。

まずはお気軽にお問い合わせください

松⼭市内企業限定案内



［だんだん複業団 松⼭］で検索！

令和２年度事業 マッチング事例

「だんだん複業団」は、松⼭市内企業と都市部複業⼈材のマッチングプロジェクトです。

令和２年度は１３社の松⼭市内企業が参画し、２２件のマッチングが⽣まれ、企業課題の解決に取り組んでいます。

単なる「外注関係」ではなく、経営理念やビジョンに共感した「パートナー」として

マッチングしていただくためのプログラムを今年もご⽤意しています。

松⼭市主催

「だんだん複業団」とは？？

昨年度プロジェクトの詳細はWEBや動画でご確認いただけます

都市部複業⼈材 建材卸売業 都市部複業⼈材 製造・流通業

企業：社内のリソースだけでは、新規事業のPR

を充分に⾏えていなかった。

⼈材：マーケティング業務やブランディング業務

経験有。企業の事業内容に共感し、提案。

新規事業のブランディング・PR活動をテーマに

マッチングし、オンラインでの会議をメインに

プロジェクトを進めている。

企業：地域特産品使⽤の商品を販売。外部視点を取

り⼊れ、事業を盛り上げたいという思いもあった。

⼈材：メーカー数社で商品開発や販路拡⼤業務を経

験。経験を地域活性化に役⽴てたいと思い提案。

商品の機能性向上や販路拡⼤に関する⼈材側の経

験を活かして、事業拡⼤に取り組んでいる。

「だんだん複業団」には、「だんだん」とお互いに近づき成⻑できるような

そして「いつもありがとう」と想いあえるような関係を築いていきたいという思いがこめられています。

動画はこちら
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