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女性活躍推進勉強会を定期的開催！ 

女性従業員の勉強会「まどんなメンターネット」  

社長並びに経営幹部の勉強会「まどんなサポートマネージャークラブ」 

松山市中小企業振興円卓会議 まどんな活躍推進部会事業 

 

 （一社）愛媛県法人会連合会（会長 森田 浩治）は、女性活躍推進のため

「まどんな活躍推進部会事業」をスタートさせ、女性従業員の勉強会「まど

んなメンターネット」、社長並びに経営幹部の勉強会「まどんなサポート

マネージャークラブ」を定期開催する。 

 

「まどんなメンターネット」から生まれた価値観や企業経営に対する提案、

制度や設備に関する要望などを「まどんなサポートマネージャークラブ」と共

有することで、女性活躍推進を経営課題として検証することを目的としている。 

 

【第１、２回まどんなメンターネット】☆貢献意欲を高める動機づけ要因を探る！  

例えば・・。評価処遇制度、研修体系制度、労働時間制度の確立が必要なのか・・・？ 

共   有 

【第１～２回まどんなサポートマネージャークラブ】 

女性が何に動機づけされるか認識し、経営的立場からのギャップを確認。改善、制度確立

できるものを選択し、経営に活かす。 

 

【第３～４回 まどんなメンターネット】☆想いを伝え合い、共有する方法を探る！  

例えば・・。ランチミーティング、朝礼、会社報、表彰制度、人事考課の面接方式

など。  

共   有 

【第３～４回まどんなサポートマネージャークラブ】 

経営的立場から改良、制度化、確立できるものを選択、取り入れる上での工夫を検討。 

 

【第５回 まどんなメンターネット】☆行動宣言（共通目標・ビジョン）を創る！  

〇（自己の）アクションプランを作成する、自社に取り組んでほしいことを検討するなど。  

        共   有 

【第５回まどんなサポートマネージャークラブ】 

自社の行動宣言と伝達、行動計画を検討 
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