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第 35 回まつやま働き方改革推進会議 議事要旨 
 

【日   時】 令和 2 年 8 月 14 日（金）15:00～16:30 

【場 所】 オンライン開催 

【出 席 者】 サイボウズ株式会社 / NPO 法人ワークライフ・コラボ / 松山商工会議所 / 松山市 

 

【議事内容】 

１．事業の進捗状況について（報告） 

（１）チャレンジ企業 

 有限会社阿部木工が、8/20（木）に第 3 回目の働き方改革コンサルティングを実施予定。 

https://matsuyamawork.com/challenge/1043 

 「株式会社マミーズファミリー」が新たにチャレンジ企業として取り組むこととなり、8/28（金）に第 1 回目の

働き方改革コンサルティングを実施予定。 

 

（２）まつやまワークワク部 

 「ワークワクチャンネル」の開設 

ワークワク部員の取り組んでいる働き方改革や学びたいテーマなどを取り上げ、オンラインで発信。 

https://matsuyamawork.com/project-news/976 

 2020 年度のイベント開催予定 

https://matsuyamawork.com/project-news/944 

 

（３）イベント・セミナー情報 

 働き方改革「職場環境改善セミナー」 

オブザーバーの愛媛県中小企業家同友会との共催で、新型コロナウイルスによる影響で従来の働き方が見

直されている今こそ知りたい「テレワーク活用」について、4 回シリーズでセミナーを開催中。 

対象:県内中小企業経営者、人事担当者、学生、一般の方も受講可能 

開催場所:オンライン 参加費:無料 

https://matsuyamawork.com/event/969 

＜第 4 回＞ 日時:令和 2 年 9 月 10 日(木) 13:30～15:00 予定。 

企業事例:①NPO 法人ワークライフ・コラボ様 ②株式会社サカワ 坂和寿忠氏 

 

＜第１回＞※終了 日時:令和 2 年 5 月 20 日(水) 13:30～15:00 

講師:サイボウズ株式会社松山オフィス 久保正明氏 

＜第２回＞※終了 日時:令和 2 年 5 月 28 日(木) 13:30～15:00 

事例共有:石田クリーニング株式会社 清本有策氏 

＜第３回＞※終了 日時:令和 2 年 7 月 9 日(木) 13:30～15:00 

企業事例:①リアラン株式会社 越智舞氏 ②株式会社日本エイジェント様 

 「運動で仕事パフォーマンス上げるプロジェクト」 

運動で体を変えて、シゴトパフォーマンスもよりよく変える!をテーマに、6 月からセミナーを開催中。 
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講師(監修):土佐礼子さん(元オリンピックマラソン選手) 

自分に合った運動を続けた結果、身体がどう変わり、仕事にどう影響があったかを検証予定。 

開催場所:オンライン 対象:まつやまワークワク部員、入部を検討されている方 参加費:無料 

https://matsuyamawork.com/event/959 

＜第 2 回＞ 日時:令和 2 年 9 月 25 日(金) 18:30～20:30 予定。 

内容:「メンタル、モチベーションの保ち方」 

     「身体づくり」実践 

＜第３回＞ 日時:令和 2 年 12 月 11 日(金) 18:30～20:30 予定。 

内容:「チームでのコミュニケーション、信頼関係作り」 

 

＜第１回＞※終了 日時:令和 2 年 6 月 19 日(金) 18:30～20:30 

内容:講演 「人生 100 年時代、自分メンテナンスの必要性」 

     「運動不足の解消」 についての実践 

https://matsuyamawork.com/project-news/1028 

 

【次回:第 36 回推進会議】 

日時:令和 2 年 9 月 11 日（金）15:00～ 

場所:サイボウズ株式会社 松山オフィス 

 

 

◇まつやま働き方改革推進会議 HP 

https://matsuyamawork.com/ 

◇まつやま働き方改革推進会議プロジェクトニュース(HP 内) 

https://matsuyamawork.com/project-news 

◇まつやま働き方改革推進会議 FB 

https://www.facebook.com/matsuyama.hatarakikata/ 

◇ラジオ広報「おいでや!まつやまワークワク部!～まつやま働き方改革のススメ～」 

https://hataraji.qloba.com/ 

◇テレビ広報「松山の「働く」が変わる時!2」 

https://matsuyamawork.com/project-news/447 

◇働き方改革に関するアンケート結果 

https://matsuyamawork.com/event/635 

◇テレワークの状況に関するアンケート結果 

https://matsuyamawork.com/project-news/965 


