
平成２５年度 歩きたばこ等防止指導員（臨時職員）雇用要領 

 

１．勤 務 地  松山市二番町四丁目７番地２ 

         松山市役所 市民部 市民参画まちづくり課 

 

２．雇用形態  一般職に属する地方公務員（臨時職員） 

 

３．募集人員  ２名 

 

４．業務内容  松山市歩きたばこ等の防止に関する条例で定める禁止区域において、条

例啓発及び違反者への指導・勧告用務 

         灰皿清掃３か所 

 

５．雇用期間  任期：５ヶ月（平成２５年１１月１日採用希望～平成２６年３月３１日） 

        （平成２５年度市町緊急雇用創出事業） 

 

６．勤務時間  月、火、金、土、日曜日 ８：３０～１７：１５ 

         週休日 水、木曜日 

         休日  祝祭日 

         （金、土曜日の夜及び早朝について、必要に応じて時間外命令で対応） 

  

※松山市歩きたばこ等防止指導員の勤務時間等に関する規定による。（別紙） 

※集客行事等の状況により、指導、啓発用務が必要と認められる場合は、祝祭日に時間外命

令をすることがある。 

※過去、市町緊急雇用創出事業にて雇用されたことがある者は除く。 

※過去、松山市に臨時的任用職員として雇用されたことがある者は除く。 

 

７．報  酬  基本給１４０，１００円＋通勤手当＋時間外手当 

         賞与あり １２月（ただし、勤務月数に応じ換算） 

 

８．年次休暇  ８日 

 

９．福利厚生  健康、厚生、雇用、労働者災害補償各保険あり 

 

１０．応募方法  平成２５年１０月１５日（火）までに履歴書を提出 

 

１１．受付期間  平成２５年１０月 １日（火）から 

         平成２５年１０月１５日（火）午後５：００必着 

         （郵送の場合は、受付終了日までの消印有効） 



 

１２．試験方法、日程等 

         面接日  平成２５年１０月２２日（火）午前９時から 

         面接会場 松山市三番町四丁目９－５ 

              松山センタービル（１号館）４階 第４会議室 

         採用通知（発送）予定  平成２５年１０月下旬 

                     （不合格者への通知も行う。） 

         採用予定 平成２５年１１月１日（金） 

 

１３．申し込み先（問い合わせ等） 

         〒７９０－８５７１ 

         松山市二番町四丁目７番地２ 

         松山市役所 市民部 市民参画まちづくり課 

         安全・安心なまちづくり担当：村本・重川・徳丸 

         ＴＥＬ ０８９－９４８－６７３６ 

         ＦＡＸ ０８９－９３４－３１５７ 


